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Neue Wege fiur

Jungenpadagogik - ein Beitrag
zur Chancengleichheit

Equal Pay Day
Frankfurt a.M., den 10. November 2015

Miguel Diaz, Neue Wege fur Jungs
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. Jungen-Zukunftstag

Beys’Day .

Neue Wege fur

Neue Wege fur Jungs

NEUE WEGE FUR JUNGS vernetzt bundesweit regionale
Praxisangebote und unterstltzt als Service-Biro
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren bei der Umsetzung von

Jungenangeboten hinsichtlich:

@ Erweiterung des Berufswahlspektrums und der
Studienfachwabhl

Flexibilisierung von Mannlichkeitsmuster

Starkung von Sozialkompetenzen
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Gebdrdensprache  Leichte Sprache  English

| 5 Bundesweites Netzwerk und Fachportal zur - Jo
Dy Suchbegriff eingeben
/‘ Berufswahl und Lebensplanung von Jungen
Neue Wege filr R
Projekt Netzwerk Forschung Praxis Material

ieher

BoysDay - Jungen-

1, ist der Beruf Erzieher

| die Internetseite

- prasentiert vom
Boys Day.

www.zukunftsberuf-erzieher.de

Boys'Day-Materialien 2016 ‘ Jubilaum ‘ Wanderausstellung | Zukunftsberuf Erzieher | Zukunftsberuf Pfleger
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Netzwerkkarte
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Bundesweites Netzwerk
mit mehr als 200 beteiligten
Initiativen in den Regionen
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_Jungen-Zukunftstag

Neue Wege fur

2011 war die Zeit fiir einen Boys’Day-Jungen - Zukunftstag auf
Bundesebene gekommen!

@ Der Girls’Day wurde vielfach schon fiir die Durchfiihrung von parallelen
Jungenangeboten genutzt.

@ Die positiven Erfahrungen, die liber sechs Jahre mit Neue Wege fiir Jungs
gesammelt wurden, haben Initiativen vor Ort fiir das Thema sensibilisiert.

@ Der Wunsch derer, die den Girls’Day schon fiir Jungenangebote nutzten, nach
einem dhnlichen unterstutztenden Service wie beim Girls‘Day wurde lauter.

& Der politische Wille mehr fiir Jungen zu tun fand seinen Ausdruck auch in der
Bereitschaft zur Forderung eines bundesweiten Boys‘Day.
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Jungen Einrichtungen + Unternehmen ~ Schulen + Eltern Initiativen Uber den BoysDay  Service + Material

Die Boys' Day-Materialien 2016 sind da!
kat fiir den kommenden

n -5 Jahre BoysDay-10 ...
Ur Jungs und der Boys'Day -
nftstag stehen seit vielen
Jahren fir eine geschlec ...

mehr

" Save the date: Boys Day-Initiativent ...
"Ohne Boys'Day geht es nicht!" Das ist das
Motto des nachsten Boys Day-

Jubilaum
Jungenwelten - 5 Jahre Boys'Day - 10 Jahre Neue Wege fir Jungs. Im November

2015 wollen wir gemeinsam mit lhnen feiern! liiisis

mehr

mehr

Weitere Nachrichten N Nachrichten-Feed | Newsletter




Boys‘Day-Angebote 5.579

Boys‘Day- Platze 31.234

Boys‘Day-Initiativen 161
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Was hat dir der Boys‘Day (Jungen im
Tagespraktikum) personlich gebracht?
Trend 2011 bis 2013

Habe Berufe kennen gelernt,
die mich interessieren

Kann mirvorstellen, in dem
Bereich, den ich heute kennen
gelernt habe, spaterzu arbeiten

Habe heute einen neuen
Wunschberuf gefunden

Ausprobieren hat mich in meinem
Berufswunsch bestatigt

Weif jetzt, was ich nicht
erlernen will

Habe weiterhin keinen
konkreten Berufswunsch

Keine Angabe

I 48,5%
I 52,6%
T 54,9%

I 22,2%
I 24,8%
I 25,8%

H 42%
B 29%
B 5.0%

Bl 6.5%
M 40%
B 42%

I 14,0%
I 13,4%
I 14.6%

I 30.4%
I 33,7%
T 34,7%

0%
B 26%
W 29%

Jungen-Zukunftstag
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Welchen Aussagen uber Faktoren,

die die Orientierung von Madchen

hin zu technischen,
informationstechnischen oder
naturwissenschaftlichen Berufen
behindern, stimmen Sie zu?

4

N
(@]

(Schulen n =584)

Stoflen auf Skepsis in ihrer

Konflikt mit Vorstellungen von
Weiblichkeit/Mannlichkeit

. Trifft
vollkommen zu

Jungen-Zukunftstag

Welchen Aussagen uber
Faktoren, die die Orientierung
von Jungen hin zu sozialen,
erzieherischen oder
pflegerischen Berufen
behindern, stimmen Sie zu?

Akzeptanzprobleme an
ihrem Arbeitsplatz

2
Gleichaltrigengruppe

7

Sind zu wenig liber Berufe 15

informiert

. Trifftzu
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...Das Geld verdienen

...Zeit mit den Kindern verbringen

...Einkaufen

...Die Kinder versorgen 8

...Hausarbeit erledigen

Stell dir vor, dass du spater in einer
Partnerschaft lebst und ihr auch Kinder habt.
Wie sollen die Aufgaben zwischen Euch

verteilt sein?
Wir teilen es Ich helfe
Ich mache das Ich mache das . .
1 allein [ groftenteils | unsgleichauf [ ;"s’:"" esntig || kA
...Reparaturen im Haus 51 4
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Wie hat dir der Boys‘Day - Jungen-Zukunftstag s Jungen-Zukunhistag
insgesamt gefallen?/ Rove | =

Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit dem sy
diesjahrigen Boys‘Day Jungen-Zukunftstag?

sehr gut/ Sehr schlecht/ keine

sehr zufrieden M : P 3 M+ 5 sehrunufrieden | Angabe
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1 Joys’Day

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit:!




